(ALLEGATO 1)
DOMANDA DI AMMISSIONE DA REDIGERE IN CARTA SEMPLICE E CON  

FIRMA NON AUTENTICATA (ai sensi dell art. 39 comma 1, del D.P.R. 28/12/2000 n° 445)

Tirrenica Mobilità s.c.
VIA PASQUALE PARDI, 1A
56121 PISA  
Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo determinato n° 6 unità di personale dipendente nel profilo di:   “Ausiliario del traffico”
Cognome _________________________________________  Nome________________________________

Luogo di nascita_______________________________________  Data di nascita______________________

Comune di residenza____________________________  Via e num._________________________________

Tel/cell._____________________________  Fax__________________________________

E-mail_____________________________________ @_____________________________
A tal fine, presa visione del relativo bando, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n° 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 della citata disposizione legislativa per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiaro il possesso dei seguenti requisiti.

1)
di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _____________________________________;
2)        
di non aver riportato condanne e/o procedimenti penali;
3)    
di non essere stato/a dispensato/a destituito/a o licenziato/a presso una pubblica    amministrazione per incapacità o persistente insufficiente rendimento o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

4)
di essere in possesso del seguente titolo di studio_________________________________________

conseguito presso_________________________________________, in data___________________

riportando la votazione di ___________________________;

5)
di essere in possesso di patente di guida di categoria _______;

6)
di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza nella nomina:

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________

7)
di essere fisicamente idoneo/a al servizio;
8)
precedenti esperienze lavorative:


_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_____________________






_______________________

    (Data e luogo)








    (Firma)
